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第 745次例會       

2025 年 2 月 19日      第 18 卷˙第 14期  

第 744 次例會合影 

本 週 例 會 節 目 



2 

 社長專欄  

2024-25 社長   陳昶佑 CAD 

各位社友寶眷大家好： 

        文心服務計劃（DDF)，星期日在豐樂公園

旁集合，與分區助理總監 KK、Chuck、Sauna、

Art，Peggy、Judy、Shrek、Paul、麗蘭、瑛

瑛，及 Shrek 公子ㄧ起參加善願愛心協會會

長、志工一起去作訪貧的活動，有獨居老人，

有骨癌學生、有中風個案等等，我們的關懷，

希望他們能夠得到更多的幫助。 

        3461 地區年會，將於 3/15（六）於中興大

學惠蓀堂舉行，這是整天行程，全體社友皆已

報名，希望各位社友皆能參加。 
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第 744 次例會出席率統計 

社 員 人 數                            48 人 

出 席 人 數                            30 人 

補 出 席                               2 人 

出 席 率                                67  % 

  上週未出席社友 ~ 

              我們想念您 

Albert, Lawyer, Jason, Balance, Bernie, Insur-

ance, Peter, Attorney, Sigma, Kelvin, Roger, 

Interior, Danny, Tris, Kenny, Beauty, Tiffany, 

Make。 

例會節目預告    

第 746 次例會節目預告 

日        期： 2025 年 3 月 5 日(星期三) 

專題演講 

第 747 次例會節目預告 

日        期： 2025 年 3 月 19 日(星期三) 

社友專業分享：宜居美家新思維 

演  講  者： 許家畯 PP Roger  社友 

現        職：美家人力資源(股)公司 總經理 

第 748 次例會節目預告 

日        期： 2025 年 4 月 2 日(星期三) 

專題演講：攝影之美  

演  講  者：李澤昌  先生 

現        職：李澤昌建築師事務所 建築師 

糾察報告 

CAD 

1.祝福大家蛇年好運蛇進來，福氣到！ 

2.歡迎日本大阪社友人土井靖士、米山獎學生日高結同學及準社友王可 

   帆先生蒞臨！ 

1,000 

來賓 土井靖士、王可帆。 各 1,000 

 合計 3,000 
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活動訊息 

▓ 日本春旅 5 日-豐田中授證+大阪 UTSUBO 例會 

時  間： 2025 年 2 月 23 日(星期日) ~2 月 27 日(星期四)  

地  點：日本 

▓ 228 扶輪公益接力及健走比賽 

時  間： 2025 年 2 月 28 日(星期五)   報到聯誼: 06 ： 30~07 ： 00  

地  點：中央公園 

主  辦：國際扶輪 3461+3462 地區 

▓ 文心高球隊~2 月份例賽 

時  間： 2025 年 2 月 28 日(星期五)     10 ： 30 集合  /  11 ： 00 開球  /  18 ： 00 餐敘 

地  點：豐原高爾夫球場 

▓ 國際扶輪 3461 地區第八屆區年會高爾夫球賽   

時  間： 2025 年 3 月 11、12 日(星期二、三)   

地  點：豐原高爾夫球場  

報名費用：每名參賽者新台幣一千元 

▓ 國際扶輪 3461 地區第八屆地區年會  

時  間： 2025 年 3 月 15 日(星期六)   

地  點：國立中興大學惠蓀堂  

▓ 文心高球隊外地賽 

時  間： 2025 年 3 月 28-29 日(星期五-六)   

集合地點：國家歌劇院 (搭乘遊覽車)  集合時間： 08 ： 30 

3/28 嘉南球場   11 ： 18 

3/29 棕梠湖球場 11 ： 00 

入住台南晶英酒店 $5000/房 
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扶輪基礎 

扶輪用語與詞彙  

Rotary senior leaders (扶輪資深領導人)  

現任、下届及前 RI 社長、理事及扶輪基金會 保管委員。  

Rotary year (扶輪年度)  

7 月 1 日至 6 月 30 日。 

Rotary Youth Leadership Awards (RYLA) (扶輪青少年領袖獎)  

由扶輪社、一個地區或多個地區主辦，以在 校生及年輕人爲對象培養領導力的。  

Secretariat (秘書處)  

由秘書長領導，在國際扶輪的世界總部及國際辦事處工作的國際扶輪及扶扶輪基金會雇員。 

SHARE (分享)  

將捐獻給扶輪基金會的款項轉化爲獎助金和的制度。  

The Rotary Foundation (TRF) (扶輪基金會)  

扶輪的慈善單位。主導根除小兒麻痹及促 進和平的活動。扶輪社員及其友人藉由主動捐獻支持

基金會。   

trustee (保管委員)  

扶輪基金會保管委員會的委員。由 RI 社長 當選人任命。  

vocational training team (職業訓練團隊)  

由專業人士組成的團隊，到國外進修或幫助增進地主社區的能力。  

zone (地帶)  

根據 RI 細則且由理事會區劃的扶輪社群組。其目的在於選出選舉國際扶輪的社長及理事提名委

員會的委員。  
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 社友專欄  

「生成式 AI」初體驗     
王飛龍 PP Dragon 

        在春節前(2015/01/22)例會中，邀請到了

暨南大學國際企業系駱世民教授來演講，主題

是介紹 AI 的潮流與應用。聽了他的演講，面

對 AI 有一點開竅了，尤其是「生成式 AI」更

吸引我的興趣，他強

調只要下對了指令

（prompt），「生成

式 AI」可以為你生成

一篇新聞文章、一段

程式碼、各種風格的

畫作，甚至特定人的

聲音與容貌影像等

等。  

         以前對於 AI 的瞭解，只知道有人炒 AI 概

念股，什麼晶片啊、算力啊，就這些了！春節

連休幾天中的玩弄「生成式 AI」，總算有機會

弄清楚大概是什麼一回事了。根據報導：在和

「生成式 AI」互動的時候，可以設想「生成式

AI」是個「人」，請用和人互動的方式和它互

動，另外因為生成過程本身是按照機率，因此

生成內容未必正確，所以使用觀念上採取「給

任務」而非「搜尋」。於是上網尋找「提示工

程（prompt engineering）」的教學，學習和

「生成式 AI」溝通的技巧，嘗試產生一篇文

章，所用來練習的 AI 是 ChatGPT。而「被消失

的新春團拜」(https://vocus.cc/

article/67a004bdfd8978000108ea22)一文，正是

第一篇「生成式 AI」替我寫出來的文章。 

        在創作的過程中，就像跟一位小助理溝通

一樣，告訴他該怎麼做，對於生成結果進行多 

 

 

 

 

 

 

次修正，有時反而被要求清楚描述你要它完成

的任務，並且提供參考資料或格式給它！這篇

生成式 AI 產生的文章中，被混合了我未提供的

內容與事實，但是口吻卻極度近似我以往寫作

的風格。生成式 AI 的生成過程是按照機率產

生，可以推論它的資料庫裡被餵了不少「慣老

闆」的例子；根據 1111 人力銀行調查發現，

慣老闆常用的 10 大話術依次包括： 1. 景氣不

好希望大家共體時艱； 2. 你怎麼連這個也不懂

還要教； 3. 讓你做是給你機會學習； 4. 我年

輕時也是這樣苦過來； 5. 你不爽不要做啊； 6. 

這個位罝是責任制沒有加班費； 7. 你開的薪水

高於市場行情； 8. 為什麼你都準時下班呢； 9. 

這樣還好吧！別人都可以接受； 10. 年輕人不

要太計較薪水。 

        由於發表上篇文章時，未標明是生成式 AI 

產生的文章，純屬虛構；但卻無意中踩到了某

些人的痛腳，2-3 小時後就接到了許多關切的

電話，其中一兩位比較熟的，就直接明白的表

示，希望能撤下這篇文章；我在部落格發表文

章主要是要爭取流量、不在乎附加利潤能多賺

得幾分錢，也就答應在運動完後就刪除這些連

結。  
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        以為做完了刪除這些連結，就可以歲月靜

好高枕熟眠了，不料第二天傍晚又接到了一位

女老闆的電話，劈哩啪啦的被數落一頓不守信

用，沒照約定刪除文章；的確如此，我只是把

文章的閱覽權限，從公開閱覽更改為格友才能

閱讀，她不是格友，理論上會讀不到。既然如

此，我就當下改成付費才能閱讀，而且提高了

閱覽付費價格，然後叫她再度上網閱讀，想敲

她一筆；但是她還是免費就閱讀到了，而且把

截圖傳給我。被「茹」的沒辦法，索性把部落

格中的文章直接刪了，總可以解決了吧。但

是，但是，但是，她依然能夠把文章的截圖傳

給我，我「矇」了，不歡而掛了線。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

        後來去請教學校資管系的教授才明白，有

些手機會把你所做、所閱覽的全部備份在手機

裡；到底備份到手機的記憶體中的那一部分，

非專家不易察覺；所以在點閱時，縱使來源不

存在時，手機會顯示出最後閱覽的備份畫面；

這就是當晚兩個人畫面兜不攏的原因。附帶

的，怪不得警調在查案時都要查扣手機；而犯

罪嫌疑人都會故意遺失手機，更換新手機。 

        為了要平息「被消失的新春團拜」一文所

引起的騷動，又麻煩 ChatGPT 擬了一封道歉

函。「 Prompt」中我是這樣寫的: 「 強烈批評

的文章發表後，引起兩極，贊同與批評的意

見，如何寫一篇文章來平息風暴。」。按下

「Enter」之後，立刻寫出了一篇文情並茂的道

歉函: 

尊敬的各位同仁： 

        近期，我們發表了一篇關於公司取消春節

團拜的文章，旨在表達對此決策的關切。然

而，我們注意到，該文章引起了不同的反應，

部分同仁感到不安和不適。對此，我們深感抱

歉，並希望藉此機會進行澄清與溝通。 

…………………… 

 

 附圖是生成式 AI 的道歉函全文。  

         經過這次經驗，套用駱世民教授的話做為

結束，「面對 AI，如何善用而不濫用?」 
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社長 CAD 報告 

歡迎大阪 UTSUBO 扶輪社土井靖士社友、準社友王可帆先生、 

米山獎學生日高結同學及中國醫大公衛隊系主任何文照教授蒞臨 

CAD 社長贈送每位社

友 寶 眷 大 樂 透 彩 券 

主持人~節目主委

Denise & Janice 
賓 果 遊 戲 & 紅 包 燈 籠 DIY &  元 宵 猜 燈 謎 

社長 CAD 祝大家 

蛇 年 行 大 運 

秘書 Cotton 社務報告 CP Health 邀請大阪 UTSUBO 扶輪社土井靖士致詞 

頒 發 保 羅 哈 里 斯 之 友 捐 款 證 書 及 徽 章 

糾察時間~恭喜 PP Chuck 獲得彩券貳獎，Rich 獲得彩券頭獎 

2 月份生日及結婚 

紀 念 慶 祝 


